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Узбекистон Республикаси Президентининг 2016 йил 24 февралдаги 
"Худудий давлат бопщаруви органлари тузилмасини такомиллаштириш 
тугрисида"ги ГЩ-2497-сон ва Узбекистон Республикаси Вазирлар 
Махкамасининг 2016 йил 27 апрелдаги “Вилоятлар, шахарлар ва туманлар 
хокимликлари бошкарув аппаратлари тугрисидаги намунавий низомларни 
тасдиклаш хакида”ги 123-сон кдрорлари ижросини таъминлаш ма^садида

ЦАРОР Щ1ЛАМАН:

1. Узбекистон Республикаси Вазирлар Махкамасининг 2016 йил 
27 апрелдаги “Вилоятлар, шахарлар ва туманлар хокимликлари бошкарув 
аппаратлари тугрисидаги намунавий низомларни тасдиклаш хак;ида”ги 123-сон 
карори рахбарлик ва ижро учун к;абул килинсин.

2. Фаргона вилояти хокимлиги бошкарув аппарата тугрисидаги Низом 
иловага мувофик тасдиклансин.

3. Вилоят хокимлиги ташкилий-назорат гурухи (М.Мухидинов) уч кун 
муддатда вилоят хокими уринбосарлари, вилоят хокимлиги бопщарма, гурух, 
хизмат рахбарлари ва масъул ходимлари билан биргаликда вилоят хокимлиги 
бопщарув аппарата ходимларининг функционал вазифаларини ишлаб чик;иб, 
тасдиклаш учун киритсин.

4. Вилоят хокимлиги бошкарув аппарата таркибий булинмалари 
(ташкилий-назорат гурухи, харбий сафарбарлик ва фавкулодда вазиятлар 
масалалари гурухд, ишлар бошкармаси, ахборот-тахлил хизмати, тадбиркорлик 
ва ишбилармонлик мухитини ривожлантириш гурухи, хоким 
уринбосарларининг котибиятлари) Фаргона вилояти хокимлиги бошкарув 
аппарата тугрисидаги Низомдан келиб чиккан холда уч кун муддатда уз 
низомларини ишлаб чикиб, тасдиклаш учун киритсин.
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5. Шахдрлар ва туманлар х,окимликлари уч кун муддатда:
а) Узбекистон Республикаси Вазирлар Мах,камасининг 2016 йил 

27 апрелдаги “Вилоятлар, шахарлар ва туманлар х,окимликлари бопщарув 
аппаратлари тугрисидаги намунавий низомларни тасдиклаш хдкида”ги 123-сон 
карори билан тасдикланган намунавий низомлар асосида:

шахдрлар ва туманлар хокимликлари бошкарув аппаратлари тугрисидаги 
низомларни;

шахарлар ва туманлар хокимликлари бошкарув аппаратлари таркибий 
булинмалари тугрисидаги низомларни;

шахарлар ва туманлар хокимликлари бошкарув аппаратлари 
ходимларининг функционал вазифаларини ишлаб чиксинлар ва 
тасдикдасинлар;

б) узлари кабул килган норматив-хукукий хужжатларни ушбу карорга 
мувофиклаштирсинлар.

6. Вилоят хокимлиги бошкарув аппарата ва шахарлар, туманлар 
хокимларига тасдикланган низомлар талаблари огишмай бажарилиши, ижро 
интизоми мустахкамланиши ва бошкарув аппаратларининг Узбекистон 
Республикаси Президентининг 2016 йил 24 февралдаги "Худудий давлат 
бошкаруви органлари тузилмасини такомиллаштириш тугрисида"ги 
Щ -2497-сон кароридан келиб чикувчи вазифаларни юкори профессионал 
даражада амалга оширишга кодир булган малакали кадрлар билан уз вактида 
тулдирилиши юзасидан шахсий масъулият юклансин.

7. Вилоят хокимлиги хукукшуноси (А.Мадалимов) вилоят хокимлиги 
томонидан кабул килган норматив-хукукий хужжатларни икки хафта муддатда 
ушбу карорга мувофиклаштириш юзасидан таклиф киритсин.

8. Мазкур карорнинг бажарилишини назорат килиш вилоят хокимининг 
уринбосарлари зиммасига юклансин.

Вилоят ХОКИМИ Ш.Ганиев



Вилоят хокимининг 
2016 йил 3 майдаги 

152-сон царорига 
илова

Фаргона вилояти хокимлигининг бошкарув аппарати тугрисида
НИЗОМ

I. У мумий коидалар
1. Ушбу низом "Махаллий давлат хокимияти тугрисида"ги Узбекистон 

Республикаси Крнунига ва Узбекистон Республикаси Президентининг "Худудий 
давлат бопщаруви органлари тузилмасини такомиллаыггириш тугрисида" 2016 йил 
24 февралдаги ПК,-2497-сон карорига мувофик Фаргона вилояти хокимлиги бошкарув 
аппаратининг (кейинги уринларда бошкарув аппарати деб аталади) вазифалари, 
функциялари, хукуклари, масъулиятини хамда фаолиятини ташкил этиш тартибини 
белгилайди.

2. Бошкарув аппарати у3 фаолиятида Узбекистон Республикаси 
Конституциясига, "Махаллий давлат хокимияти тугрисида"ги Узбекистон 
Республикаси К,онунига ва Узбекистон Республикасининг бошка конунларига, 
Узбекистон Республикаси Олий Мажлиси палаталарининг карорларига, Узбекистон 
Республикаси Президентининг фармонлари, карорлари ва фармойишларига, 
Узбекистон Республикаси Вазирлар Махкамасининг карорлари ва фармойишларига, 
бошка конун хужжатларига, халк депутатлари Кенгашининг ва хокимнинг 
хужжатларига, шунингдек ушбу Низомга амал килади.

3. Бошкарув аппарати хокимлик фаолиятини ахборот-тахлилий, хукукий, 
ташкилий-техник ва молиявий-хужалик жихатидан таъминлайди, халк депутатлари 
Кенгаши мажлисларини унинг регламентига мувофик тайёрлайди, халк депутатлари 
Кенгаши ва хокимнинг хужжатлари лойихаларини тайёрлайди, уларни амалга 
ошириш юзасидан амалий чора-тадбирларни ишлаб чикади ва ижрони мунтазам 
равишда текширади.

Бошкарув аппарати халк депутатлари Кенгаши фаолиятига ташкилий, техник 
ва бошка хизматлар курсатилишини таъминлайди.

4. Бошкарув аппарати уз фаолиятини хокимнинг рахбарлигида амалга оширади.

5. Бошкарув аппарати узига юкланган вазифалар ва функцияларни бажаришда 
Узбекистон Республикаси Президента Девонининг тегишли хизматлари, Узбекистон 
Республикаси Олий Мажлисининг палаталари, Узбекистон Республикаси Вазирлар 
Махкамаси, шахарлар ва туманлар хокимликлари, шунингдек давлатнинг бошка 
органлари хамда бошка ташкилотлар билан узаро хамкорлик килади.

II. Бошкарув аппаратининг вазифалари ва функциялари
6. Куйидагилар бошкарув аппаратининг вазифалари хисобланади:

хокимнинг Узбекистон Республикаси Конституциясида, Узбекистон 
Республикасининг "Махаллий давлат хокимияти тугрисида"ги К,онунида ва 
Узбекистон Республикасининг бошка конунларида, Узбекистон Республикаси 
Президентининг фармонлари, карорлари ва фармойишларида, Узбекистон 
Республикаси Вазирлар Махкамасининг карорлари ва фармойишларида белгиланган



ваколатлари амалга оширилишини давлат органлари ва бошка ташкилотлар билан 
биргаликда таъминлаш;

вилоятни, шахарлар ва туманларни ижтимоий-иктисодий ривожлантириш 
тенденцияларини комплекс тахлил килиш, асосий иктисодий курсаткичлар 
динамикаси, таркибий ва институционал узгартиришлар, махдллий бюджетлар 
ижросининг тизимли мониторингини олиб бориш;

Узбекистан Республикаси Президента томонидан белгиланадиган энг мухдм 
устувор вазифаларга мувофик вилоятни, шахарлар ва туманларни комплекс 
ривожлантириш буйича таклифлар ишлаб чикиш;

вилоятда, шахарлар ва туманларда демократик ислохотларни чукурлаштириш 
ва мамлакатни модернизациялаш, иктисодиётда, энг аввало, саноатда ва кишлок 
хужалигида таркибий узгартиришларга дойр тизимли чора-тадбирлар амалга 
оширилишини таъминлаш;

вилоят, шахарлар ва туманларнинг субвенция олишини кискартириш, 
корхоналарнинг молиявий баркарорлигини ошириш, узаро хисоб-китоблар тизимини 
яхшилаш чора-тадбирларини амалга ошириш;

тадбиркорликни жадал ривожлантиришни таъминлаш, хусусий мулк 
манфаатларини химоя килиш хамда тадбиркорлик субъектларининг конуний 
хукукларини ва кафолатларини таъминлаш юзасидан худудий бошкарув 
органларининг масъулиятини ошириш буйича тизимли ишларни ташкил этиш;

худудларни ижтимоий-иктисодий ривожлантириш дастурлари, худудий 
инвестиция дастурлари, ишлаб чикаришларни модернизациялаш, техник янгилаш ва 
технологик жихатдан кайта жихозлаш дастурлари, махаллийлапггири дастури, 
мухандислик-коммуникация ва йул-транспорт инфратузилмасини ривожлантириш ва 
модернизациялаш дастурлари, янги иш уринлари ташкил этиш ва бандликни 
таъминлаш дастурлари, шунингдек боыща худудий дастурлар амалга оширилиши 
мониторингини олиб боришнинг самарали тизимини яратиш;

худуд иктисодиётининг ракобатбардошлигини тубдан ошириш, экспорт 
килувчи корхоналарни куллаб-кувватлашни кучайтириш, фермер хужаликлари, 
тадбиркорлик субъектларининг экспортдаги ипггирокини хар томонлама 
рагбатлантириш буйича амалий чора-тадбирларни ишлаб чикиш ва уларни амалга 
оширишни ташкил этиш;

кишлок хужалигида ислохотларни ва таркибий узгартиришларни янада 
чукурлаштириш, ер ва сув ресурсларидан самарали фойдаланиш чора-тадбирлари 
амалга оширилиши юзасидан тизимли тахлилни ташкил этиш;

ахоли бандлигини таъминлаш буйича комплекс чора-тадбирларни амалга 
ошириш, худудий бошкарув органларининг, бошка ташкилотларнинг янги иш 
уринлари яратиш, ижтимоий сохани ривожлантириш, ахоли турмуши даражаси ва 
сифатини янада оширишга дойр ишларини мувофиклаштириш;

конунийликни, хукук-тартиботни ва хавфсизликни таъминлаш, фукароларнинг 
ХУ̂ Ук; ва эркинликларини химоя килиш, табиий офатлар, эпидемиялар ва бошка 
экстремал холатлар окибатларини бартараф этиш билан боглик чора-тадбирлар 
амалга оширилишини ташкил этиш;

ривожлантиришнинг максадли давлат дастурлари, Узбекистон Республикаси 
конунлари, Узбекистон Республикаси Олий Мажлиси палаталарининг карорлари,
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Узбекистон Республикаси Президентининг фармонлари, карорлари ва 
фармойишлари, Узбекистон Республикаси Вазирлар Махкамасининг карорлари ва 
фармойишлари бажарилишини ташкил этиш;

норматив-хукукий ва бошка хужжатлар лойихаларини хар томонлама 
икгисодий, молиявий ва хукукий экспертизадан утказиш, шу жумладан уларнинг 
айрим тармокдарга ва умуман худудни ижтимоий-иктисодий ривожлантиришга киска 
муддатли ва узок муддатли таъсирини комплекс бахолаш.

7. Бошкарув аппарата узига юкланган вазифаларни бажариш учун куйидаги 
функцияларни амалга оширади:

Узбекистон Республикаси Конституцияси, "Махаллий давлат хокимияти 
тугрисида"ги Узбекистон Республикаси К^онуни, Узбекистон Республикасининг 
бошка конунлари, Узбекистон Республикаси Олий Мажлиси паЛаталарининг 
карорлари, Узбекистон Республикаси Президентининг хужжатлари ва топшириклари, 
Узбекистон Республикаси Вазирлар Махкамасининг карорлари ва топшириклари 
билан хокимликка юкланган вазифаларни бажариш юзасидан аник чора-тадбирларни 
ишлаб чикади ва амалга оширади;

Узбекистон Республикаси Президента Девонининг тегишли хизматлари, 
Узбекистон Республикаси Олий Мажлиси палаталари, Узбекистон Республикасининг 
Бош вазири, унинг уринбосарлари, Узбекистон Республикаси Вазирлар 
Махкамасининг аппарата, хоким ва унинг уринбосарлари топшириклари буйича 
тегишли тахлилий, маълумотнома, статистик материаллар ва таклифларни 
умумлаштиради ва тайёрлайди;

Узбекистон Республикаси Президента Девонига, Узбекистон Республикаси 
Олий Мажлиси палаталарига ва Узбекистон Республикаси Вазирлар Махкамасига 
куриб чикиш учун киритиладиган, шунингдек халк депутатлари Кенгаши ва хоким 
томонидан кабул килинадиган норматив-хукукий ва бошка хужжатлар 
лойихаларининг хар томонлама икгисодий, молиявий ва хукукий экспертизадан 
утказилишини таъминлайди;

Узбекистон Республикаси конунлари, Узбекистон Республикаси Олий 
Мажлиси палаталари карорлари, Узбекистон Республикаси Президентининг 
фармонлари, карорлари ва фармойишлари, Узбекистон Республикаси Вазирлар 
Махкамасининг карорлари ва фармойишлари бажарилиши юзасидан тизимли 
назоратни ташкил этади, уларнинг бажарилишини таъминлаш буйича ташкилий чора- 
тадбирларни ва назорат режаларини ишлаб чикади;

муаммоли масалаларни хал этиш хамда вилоятни, шунингдек иктисодиёт 
тармокдари ва сохаларини ривожлантиришнинг истикболли вазифаларини амалга 
ошириш юзасидан таклифлар ва аник чора-тадбирларни ишлаб чикади хамда хокимга 
ва унинг уринбосарларига такдим этади;

иктисодиёт ва ижтимоий соханинг мухим устувор вазифалари, давлат 
дастурлари амалга оширилиши, Узбекистон Республикаси конунлари, Узбекистон 
Республикаси Олий Мажлиси палаталарининг карорлари, Узбекистон Республикаси 
Президентининг хужжатлари ва топшириклари, Узбекистон Республикаси Вазирлар 
Махкамасининг карорлари, фармойишлари ва топшириклари бажарилиши буйича 
тегишли тизимланган маълумотлар базасини шакллантиради ва юритади;
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халк депутатлари Кенгаши сессиялари, худудларнинг фаоллари 
йигилишлари, х,оким ва унинг )финбосарлари инггирокида утказиладиган йигилишлар 
ва бошка тадбирлар у т а а з и л и ш и н и  таъминлайди, кабул килинган карорлар амалга 
оширилишини назорат килади;

халк депутатлари Кенгаши ва хокимликнинг комиссиялари ва бошка ишчи 
органлари ишларини ташкил этади, улар томонидан кабул килинган карорларнинг 
бажарилишини мувофиклаштиради ва назорат килади;

хокимнинг минтакани ижтимоий-иктисодий ривожлантиришнинг мухим ва 
долзарб масалалари буйича хисоботи халк депутатлари Кенгаши томонидан 
эшитилишини ташкил килади;

хокимликнинг иш режасини ишлаб чикади ва амалга оширади;

жисмоний ва юридик шахсларнинг мурожаатларини "Жисмоний ва юридик 
шахсларнинг мурожаатлари тугрисида"ги Узбекистон Республикаси Крнунига 
мувофик куриб чикади;

махфийлик режимини, давлат сирлари булган маълумотлар ёки конун билан 
мухофаза килинадиган бошка ахборотларнинг химоя килинишини таъминлайди;

халк депутатлари Кенгаши ва хокимликнинг фаолияти тугрисида 
жамоатчиликни белгиланган тартибда хабардор килишни ташкил этади.

Бошкарув аппарати конун хужжатларига мувофик бошка функцияларни хам 
бажаради.

III. Бошкарув аппаратининг э^укуцлари ва жавобгарлиги
8. Бошкарув аппарати узига юкланган вазифалар ва функцияларни бажариш 

учун куйидаги хукукларга эга:

хокимликда куриб чикиладиган масалаларни тахлил килиш ва ишлаб чикиш 
учун зарур булган материаллар ва маълумотларни давлат ва хужалик бошкаруви 
органларининг худудий булинмаларидан, шахарлар ва туманлар хокимликларидан, 
бошка ташкилотлардан белгиланган тартибда сураш ва олиш;

зарурат булганда, хокимликда куриб чикиладиган масалаларни ишлаб чикиш, 
ахборот ва тахлилий материалларни, шунингдек халк депутатлари Кенгаши ва 
хокимнинг хужжатлари лойихаларини тайёрлаш учун давлат ва хужалик бошкаруви 
органларининг худудий булинмалари, шахарлар ва туманлар хокимликлари 
рахбарлари ва ходимларини таклиф этиш, ушбу максадлар учун вактинчалик эксперт 
гурухлари ташкил этиш;

давлат ва хужалик бошкаруви органларининг худудий булинмаларидан, 
шахарлар ва туманлар хокимликларидан, бошка ташкилотлардан улар томонидан 
киритилган халк депутатлари Кенгаши ва хокимнинг хужжатлари ва карорлари 
лойихаларини пухта кайта ишлашни белгиланган тартибда талаб килиш;

худудни ижтимоий-иктисодий ривожлантириш масалалари давлат ва хужалик 
бошкаруви органларининг худудий булинмалари, шахарлар ва туманлар 
хокимликлари, бошка ташкилотлар рахбарлари ва ходимлари иштирокида куриб 
чикилиши ва мухокама килинишини ташкил этиш;
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давлат ва хужалик бопщаруви органларининг худудий булинмалари, 
шахарлар ва туманлар хокимликлари, бошка ташкилотлар рахбарларига тезкорлик 
билан хал этишни талаб киладиган хамда бопщарув аппаратига юкланган вазифалар 
ва функцияларни бажариш билан боглик булган масалалар буйича белгиланган 
тартибда топширикдар бериш;

давлат ва хужалик бопщаруви органларининг худудий булинмалари, шахарлар 
ва туманлар хокимликлари, бошка ташкилотларнинг норматив-хукукий ва бошка 
хужжатларнинг, халк депутатлари Кенгаши хужжатлари, хокимнинг хужжатлари ва 
топшириклари, унинг }финбосарлари топшириклари бажарилиши юзасидан 
ишларини белгиланган тартибда урганиш.

9. Бошкарув аппарата:

узига юкланган вазифалар хамда функцияларнинг сифатли ва уз вактида 
бажарилиши;

Узбекистон Республикаси Президента, Узбекистон Республикаси Олий 
Мажлиси палаталари хамда Узбекистон Республикаси Вазирлар Махкамасининг 
хужжатлари^ ва топширикдарига, Узбекистон Республикаси Президента Девони, 
шунингдек Узбекистон Республикаси Олий Мажлиси палаталари аппаратлари хамда 
Узбекистон Республикаси Вазирлар Махкамаси аппаратининг топширикларига 
мувофик таклифлар ва хужжатлар лойихалари хар томонлама ва уз вактида 
тайёрланиши;

ижтимоий-иктисодий ривожлантириш тенденцияларининг, иктисодиёт 
тармокдари ва сохаларида иктисодий ислохотлар амалга оширилишининг тизимли 
мониторинги олиб борилиши, хокимнинг к)фиб чикиши ва карор кабул килишини 
талаб этувчи муаммоли масалаларнинг келиб чикиши сабаблари уз вактида 
аникланиши ва таклифлар тайёрланиши;

давлат органлари ва бошка ташкилотлар томонидан вилоят хокимлигига 
киритиладиган таклифлар ва хужжатлар сифатли ва уз вактида ишлаб чикилишининг 
ташкил этилиши, уларнинг иктисодий, молиявий ва хукукий экспертизадан 
утказилиши, шунингдек асосланган хулосалар тайёрланиши;

Узбекистон Республикаси Президента Девонига, Узбекистон Республикаси 
Олий Мажлиси палаталарига ва Узбекистон Республикаси Вазирлар Махкамасига, 
халк депутатлари Кенгашига куриб чикиш учун киритиладиган хужжатлар ва 
таклифлар лойихаларини ишлаб чикиш ва экспертизадан )п:казиш сифати, шунингдек 
киритилган лойихалар ва кабул килинган карорлар амалга оширилишининг 
ижтимоий-иктисодий окибатлари;

Узбекистон Республикаси Вазирлар Махкамасининг "Ижро интизомини 
мустахкамлаш чора-тадбирлари тугрисида" 1999 йил 12 январдаги 12-сон карорига 
мувофик ижро интизоми таъминланиши;

Узбекистон Республикаси конуилари, Узбекистон Республикаси Олий 
Мажлиси палаталарининг карорлари, Узбекистон Республикаси Президентининг 
фармонлари, карорлари, фармойишлари ва топширикларининг, Узбекистон 
Республикаси Вазирлар Махкамасининг карорлари, фармойишлари ва 
топширикларининг, шунингдек хоким ва унинг уринбосарлари топширикларининг 
давлат органлари ва бошка ташкилотлар томонидан бажарилиши холатининг уз 
вактида урганилиши учун жавоб беради.
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IV. Бошкарув аппаратининг тузилмаси
10. Бошкарув аппаратининг тузилмаси хокимнинг ёрдамчиси, худудни 

комплекс ривожлантириш йигма бонщармаси, ташкилий-назорат гурухи, харбий 
сафарбарлик ва фавкулодда вазиятлар масалалари гурухи, вояга етмаганлар ишлари 
буйича комиссиянинг масъул котиби, юрист, ахборот-тахдил хизмати, ишлар 
бошкармаси, хоким уринбосарларининг котибиятларидан иборат булади.

Бошкарув аппаратининг тузилмаси ва ходимларининг чекланган сони 
Узбекистон Республикаси Президентининг "Худудий давлат бошкаруви органлари 
тузилмасини такомиллапггириш тугрисида" 2016 йил 24 февралдаги ПК,-2497-сон 
карори билан белгиланади.

11. Бошкарув аппаратининг ишлари Узбекистон Республикаси Вазирлар 
Махкамасининг 2016 йил 27 апрелдаги 123-сон “Вилоятлар, шахарлар ва туманлар 
хокимликлари бошкарув аппаратлари тугрисидаги намунавий низомларни тасдиклаш 
хакида” карори билан тасдикланган Намунавий низомга, хоким томонидан 
тасдикланадиган Бошкарув аппарата ва ходимларнинг функционал вазифалари 
тугрисидаги Низомга, Иш юритиш буйича йуривдюмага, шунингдек Худудни 
комплекс ривожлантириш йигма бошкармаси тугрисидаги Намунавий низомга, 
ташкилий-назорат гурухи, харбий сафарбарлик ва фавкулодда вазиятлар масалалари 
гурухи, ахборот-тахлил хизмати, ишлар бошкармаси, тадбиркорлик ва 
ишбилармонлик мухитини ривожлантириш гурухи, хоким у Р и н б о с а р л а р и  

котибиятлари тугрисидаги низомларга мувофик ташкил этилади.

12. Хркимнинг ёрдамчиси, худудни комплекс ривожлантириш йигма 
бошкармаси, ташкилий-назорат гурухи, харбий сафарбарлик ва фавкулодда вазиятлар 
масалалари гурухи, вояга етмаганлар ишлари буйича комиссиянинг масъул котиби, 
юрист, ахборот-тахлил хизмати ва ишлар бошкармаси уз фаолиятида хокимга 
буйсунади.

Котибиятлар хамда тадбиркорлик ва ишбилармонлик мухитини 
ривожлантириш гурухи уз фаолиятида хокимнинг тегишли уринбосарларига 
буйсунади.

13. Худудни комплекс ривожлантириш йигма бошкармаси бошлиги 
Узбекистон Республикаси Иктасодиёт вазирлиги билан келишган холда хокимнинг 
карори билан лавозимга тайинланади ва лавозимдан озод этилади.

Ташкилий-назорат гурухи рахбари Узбекистон Республикаси Президента 
Девонининг Ташкилий-кадрлар хизмати билан келишган холда хокимнинг карори 
билан лавозимга тайинланади ва лавозимдан озод этилади.

Ахборот-тахлил хизмати рахбари Узбекистон Республикаси Вазирлар 
Махкамасининг Макроиктисодий ривожлантириш, таркибий узгартиришлар, 
хорижий инвестицияларни жалб этиш ва худудларни комплекс ривожлантириш 
масалалари йигма ахборот-тахлил департамента билан келишган холда хокимнинг 
карори билан лавозимга тайинланади ва лавозимдан озод этилади.

Х,оким 5финбосарининг котибияти мудири ва мутахассислари, шунингдек 
мутахассислар хокимнинг тегишли уринбосари такдимномаси буйича хокимнинг 
Карори билан лавозимга тайинланади ва лавозимдан озод этилади.
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Хркимнинг ёрдамчиси ва бопщарув аппаратининг бошка ходимлари 

хокимнинг карори билан лавозимга тайинланади ва лавозимдан озод этилади.
14. Худудни комплекс ривожлантириш йигма бошкармаси тугрисидаги 

Намунавий низом Узбекистон Республикаси Вазирлар Махдсамаси томонидан 
тасдикланади.

Ташкилий-назорат гурухи, х,арбий сафарбарлик ва фавкулодда вазиятлар 
масалалари гурухи х,амда ишлар бошкармаси, ахборот-тахлил хизмати, тадбиркорлик 
ва ишбилармонлик мухигини ривожлантириш гурухи, хоким уринбосарларининг 
котибиятлари тугрисидаги низомлар, шунингдек улар ходимларининг, хоким 
ёрдамчисининг, вояга етмаганлар ишлари буйича комиссия масъул котибининг ва 
юристнинг функционал вазифалари хоким томонидан тасдикланади.

V. Ко ш кару в аппарати фаолиятини ташкил этиш
15. Бонщарув аппарати ишлари Узбекистон Республикаси Конституциясига, 

"Махаллий давлат хокимияти тугрисида"ги Узбекистон Республикаси Крнунига, 
Узбекистон Республикасининг бошка конунларига, Узбекистон Республикаси Олий 
Мажлиси палаталарининг карорларига, Узбекистон Республикаси Президентининг 
хужжатлари ва топширикларига, Узбекистон Республикаси Вазирлар Махкамасининг 
карорлари, фармойишлари ва топширикларига, Узбекистон Республикасининг Бош 
вазири ва унинг уринбосарлари топширикларига, хоким ва унинг уринбосарларининг 
топширикларига мувофик, шунингдек хокимлик, таркибий булинмалар, уларнинг 
рахбарлари ва мутахассисларининг иш режалари асосида ташкил этилади.

16. Х,окимлар уринбосарларининг фаолияти Узбекистон Республикаси 
Конституцияси, "Махаллий давлат хокимияти тугрисида"ги Узбекистон 
Республикаси Крнуни, Узбекистон Республикасининг бошка конунлари, Узбекистон 
Республикаси Президентининг хужжатлари ва топшириклари, Узбекистон 
Республикаси Вазирлар Махкамасининг карорлари, фармойишлари ва топшириклари 
билан хокимликка куйидаги сохаларда юкланган вазифаларни бажариш буйича аник 
чора-тадбирларнинг самарали, сифатли ва натижали амалга оширилишини 
таъминлашга йуналтирилган:

а) маъмурий масалалар, хукукни м ухо фаза килиш органлари, узини узи 
бошкариш ва ёшлар сиёсати органлари фаолиятини мувофиклаштириш 
сохасида:

жамоат тартибига риоя этишни, фукаролар хавфсизлигини, уларнинг хуку Клари 
ва эркинликлари ва соглигини мухофаза килишни, хукукбузарликларнинг олдини 
олишни таъминлаш, паспорт-виза режимига риоя килиш, хукукбузарликларни содир 
этган шахсларни ижтимоий реабилитация килиш масалаларида хукукни мухофаза 
килиш органлари фаолиятини конунчиликда белгиланган ваколатлар доирасида 
мувофиклаштириш;

хукукбузарликлар ва жиноятлар содир этган шахслар билан ишлаш 
масалаларида хукукни мухофаза килиш ва давлатнинг бошка органлари ва нодавлат 
ташкилотлар билан хамкорлик килишни таъминлаш;

хукукбузарликларнинг олдини олиш буйича давлат дастурлари тайёрланиши ва 
амалга оширилишини таъминлаш;

хукукбузарликларнинг олдини олиш буйича худудий дастурлар ишлаб 
чикилиши, тасдикланиши ва амалга оширилишини таъминлаш;
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хукукбузарликлар Ва жиноятчилишинг холатини тахлил килиш, 
жиноятчиликка карши курашиш ва жиноятчиликни кискартириш шакллари ва 
усулларини, шунингдек чора-тадбирларини ишлаб чикиш ишларини ташкил этиш;

жиноятчилик, терроризм ва диний экстремизмга карши курашишга 
жамоатчиликни кенг жалб этиш ишларини ташкил килиш йули билан конун 
устуворлигини таъминлаш чора-тадбирларини амалга ошириш;

давлат стратегии ва сафарбарлик захираларини шакллантиришни, шу жумладан 
уларни туплаш, саклаш ва янгилаб боришни, шунингдек давлат стратегии ва 
сафарбарлик захираларидан белгиланган тартибда тезкорлик билан фойдаланишга 
доимий тайёр булишни таъминлаш ишларини мувофиклаштириш;

Узбекистон Республикаси Давлат чегараларини делимитация, демаркация ва 
редемаркация килиш, чегаралар якинидаги муоммаларни хал этиш, нолегал 
миграцияга карши курашиш, республика худудига товарлар ва контрафакт 
махсулотларни ноконуний олиб кириш масалалари билан боглик тадбирларни 
белгиланган тартибда амалга ошириш;

оммавий тадбирларни тайёрлаш ва ташкил этиш масалаларини 
мувофиклаштириш, оммавий тадбирларни у т к а з и ш н и н г  белгиланган тартибига риоя 
этиш юзасидан назоратни таъминлаш;

демократик узгартиришларни чукурлаиггириш, жойларда ижтимоий-маънавий 
мухитнинг баркарорлигини мустахкамлаш, фукароларнинг ижтимоий-сиёсий 
фаоллигини оширишда махалла институтининг роли ва ахамиятини кучайтириш 
чора-тадбирларини амалга ошириш;

фукароларнинг узини узи бошкариш органлари олдида турган, шу жумладан 
ёшларни маърифий, маънавий-ахлокий тарбиялаш, касбга йуналтириш, кичик ва 
хусусий тадбиркорликни, оилавий тадбиркорликни ривожлантириш, ахолини 
манзилли ижтимоий куллаб-кувватлаш ва ижтимоий фаоллигини ошириш, 
жамоатчилик назоратини ташкил этиш, табиатни мухофаза килиш, худудларни 
ободонлаштириш ва кукаламзорлаштириш, жамиятда тинчлик ва осойишталикни 
таъминлаш сохасидаги вазифаларни самарали бажаришга йуналтирилган чора- 
тадбирларни амалга ошириш;

демократик давлат ва фукаролик жамиятини шакллантиришда, ижтимоий 
масалаларни хал этишда махалла институтининг ахамияти тугрисида ахолини, 
айникса ёшларни кенг хабардор килиш, шунингдек энг аввало, камол топаётган 
авлодни маънавий-ахлокий тарбиялаш, оилавий кадриятларни мустахкамлаш, ёш 
оилаларни куллаб-кувватлаш, кексаларга ва ахолининг ижтимоий ночор катламларига 
манзилли ёрдам бериш, иш билан таъминлаш, одамларнинг ижтимоий-маиший 
шароитларини яхшилаш ва худудларни ободонлаштиришда махаллаларнинг 
фаолиятини хар томонлама ёритиш буйича тизимли ишларни оммавий ахборот 
воситалари билан биргаликда ташкил этиш;

фукароларнинг узини узи бошкариш органлари фаолиятини мувофиклаштириш 
буйича худудий кенгашларнинг самарали фаолиятини таъминлаш чора-тадбирларини 
амалга ошириш;
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фукароларнинг узини узи бошкариш органлари фаолиятини амалга ошириш 
учун давлат органлари томонидан зарур шароитлар яратиш, фукаролар йигинларига 
конунчиликда берилган ваколатларини руёбга чикаришда кумаклашиш ишларини 
ташкил этиш;

фукаролар йигинларининг нодавлат нотижорат ташкилотлари, шунингдек 
давлат органлари билан ижтимоий шериклик механизмларини шакллантириш ва 
ривожлантиришга йуналтирилган фаолиятини такомиллаштиришга кумаклашиш;

Узбекистан "Махалла" хайрия жамоат фондининг минтакавий тузилмаларига 
уларнинг вазифаларини амалга оширишда, шу жумладан фукароларнинг узини узи 
бошкариш органларига методик, амалий ва моддий-техник ёрддм курсатиш 
сохаларида кумаклашиш;

фукароларнинг узини узи бошкариш органлари ходимларининг малакасини, 
касбий ва бошкарув куникмаларини, хукукий ва ижтимоий-иктисодий билимларини 
оширишни мунтазам ташкил этиш, вилоят хокимлиги хузуридаги фукароларнинг 
узини узи бошкариш органлари ходимлари малакасини ошириш укув курслари 
фаолиятига ташкилий рахбарликни таъминлаш;

фукаролар йигинлари раиси ва унинг маслахатчилари сайловларини ташкил 
этиш ва утказишда фукаролар йигинларига давлат органларининг кумаклашишини 
таъминлаш, зарур холларда уларни хоналар, транспорт воситалари ва алока 
воситалари билан таъминлаш;

фукаролар йигинлари ишларини тизимли тахдил килиш, шу жумладан 
Фукаролик жамияти шаклланишини мониторинг килиш мустакил институтнинг 
минтакавий булинмалари билан узаро хамкорлик килиш имкониятларидан 
фойдаланган холда фукароларнинг узини узи бошкариш органлари фаолияти 
сохасида конунчиликни ва хукукни куллаш амалиётини янада такомиллаштириш 
буйича таклифлар тайёрлаш;

хар томонлама камол топган, катьий эътикодга ва карашларга эга булган, 
мустакил фикрлайдиган ёшларни тарбиялашга йуналтирилган чора-тадбирларни 
амалга ошириш, шунингдек ёшларни турли мафкуравий тахдидлардан химоя килиш;

ёш авлоднинг хукукий саводхонлигини ва ижтимоий фаоллигини оширишга, 
шунингдек ёшлар уртасида назоратсизлик ва хукукбузарликларнинг олдини олишга 
йуналтирилган ишларни ташкил этиш;

ёшларнинг иш билан бандлиги, уларни кичик ва хусусий тадбиркорлик 
фаолиятига жалб этиш, шунингдек ёш оилаларни ижтимоий куллаб-кувватлаш 
масалаларини хал килиш;

иктидорли ёпшарни куллаб-кувватлаш, уларнинг интеллектуал ва ижодий 
салохиятини руёбга чикариш учун шарт-шароитлар яратиш;

болалар ва ёшларни спорт билан мунтазам шугулланишга кенг жалб этиш, 
жисмоний соглом ёш авлодни шакллантириш, спорт иншоотларининг моддий- 
техника базасини янада ривожлантириш ва мустахкамлаш ва улардан самарали 
фойдаланиш, уларни жахон стандартларига жавоб берадиган жихозлар ва ускуналар 
билан таъминлаш;
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узлуксиз таълим ва кадрлар тайёрлаш жараёнини ташкил этиш, 
таълим жараёнига халкаро нормалар ва талабларга жавоб берадиган илгор педагогик 
ва ахборот-коммуникация технологияларини, таълим стандартларини жорий этиш 
ишларини амалга ошириш, таълим муассасаларининг моддий-техника базасини янада 
ривожлантириш ва мустахкамлаш, уларни замонавий укув ва лаборатория ускуналари 
билан жихозлаш хамда шу асосда таълим тизимини ислох килиш жараёнларини янада 
чукурлаштириш, унинг фаолияти самарадорлигини ошириш буйича таклифлар ишлаб 
чикиш;

маданият ва санъатни ривожлантириш, миллий маданий ва маънавий меросни 
эхтиётлаб асраш ва купайтириш, ахолининг маданий савиясини ошириш ва унинг 
доимий равишда усиб бораётган интеллектуал, эстетик ва маданий эхтиёжларини 
таъминлаш, ёшларнинг ижодий салохиятини намоён килиш, шунингдек маданият, 
болалар мусика ва санъат мактабларининг моддий-техника базасини мустахкамлаш, 
уларнинг фаолияти самарадорлигини оширишни мувофиклаштириш ва таклифлар 
ишлаб чикиш;

б) саноат, капитал курилиш, коммуникациялар ва коммунал хужалигини 
ривожлантириш сохасида:

худуднинг саноат салохиятини жадал ривожлантириш, юкори кушилган 
кийматли, ракобатбардошли махсулотлар ишлаб чикариш буйича ишлаб 
чикаришларни кенгайтириш асосида худуднинг экспорт салохиятини оширишга 
йуналтирилган минерал-хомашёни ва кишлок хужалиги хомашёсини саноат йули 
билан янада чукур кайта ишлаш буйича янги, юкори технологияли ишлаб 
чикаришларни ташкил этиш дастурий чора-тадбирларини амалга ошириш;

саноатнинг ишламаётган корхоналари фаолиятини тиклаш чора-тадбирлари 
амалга оширилишини мувофиклаштириш;

махсулотлар, бутловчи буюмлар ва материалларни махаллийлаштириш 
дастурлари амалга оширилишини таъминлаш;

вилоятда стандартланггириш, метрология, сертификатлаштириш сохасида ягона 
давлат сиёсати утказилишини ташкил этиш, халкаро стандартларни куллаш, шу 
жумладан сифатни бонщариш тизими буйича махсулотларнинг сифати ва 
ракобатбардошлилигини ошириш;

шахарсозлик ва шахарсозлик фаолияти сохасида давлат сиёсатини амалга 
ошириш;

капитал курилишни ташкил этиш ва пудрат ишлари дастурларини амалга 
ошириш;

пудрат ташкилотларини мутаносиб ривожлантириш ва уларнинг моддий- 
техника базасини мустахкамлаш чора-тадбирларини амалга ошириш;

курилиш индустриясини ва курилиш материаллари саноатини ривожлантириш;

мухандислик ва йул-транспорт инфратузилмасини жадал ривожлантириш чора- 
тадбирларини амалга ошириш;

транспорт хизмати курсатишни яхшилаш;

курсатилаётган уй-жой-коммунал хизматлар даражаси ва сифатини оширишга 
йуналтирилган чора-тадбирларни амалга ошириш;



ахолини сифатли ичимлик сув билан ва санитария жихатидан тозалаш 
тизими билан таъминлаш;

ахоли пунктларини ободонлаштириш, коммунал хужалигини ривожлантириш;

в) кишлок ва сув хужалиги сохасида:
кишлок; хужалигида икгисодий ислохотларни чукурлаштириш, фермерлик 

харакатини ривожлантириш ишларини ташкил этиш ва мувофиклаштириш, щшлок 
хужалиги ишлаб чикаришини таркибий узгартиришни таъминлаш;

дехкончилик ва агротехнологияларнинг илгор усулларини жорий этиш чора- 
тадбирларини куриш, кишлок хужалиги товар иышаб чикарувчиларига бозор 
тамойиллари ва механизмлари асосида хизмат курсатувчи тармокдар, бугинлар ва 
тузилмаларнинг фаолиятини мувофиклаштириш;

сув ресурсларндан окилона фойдаланиш ва улардан фойдаланиш 
самарадорлигини ошириш, сувдан фойдаланиш ва сув истеъмолининг бозор 
тамойиллари ва механизмларини жорий этиш, сув хужалиги объектларидан 
фойдаланиш ишларининг ва сугориладиган ерларнинг мелиоратив холатини яхшилаш 
тадбирларининг бажарилишини мувофиклаштириш;

кишлок хужалигини, сув хужалигини ва урмон хужалигини ривожлантириш 
худудий дастурларини ишлаб чикиш ишларини ташкил этиш, ушбу сохаларга ташки 
ва махаллий инвестнцияларни жалб этиш чора-тадбирларини куриш;

чорвачилик, паррандачилик ва баликчиликнинг озука базасини мустахкамлаш, 
наслчилик ишларини ривожлантириш, хайвонларни сунъий уруглантириш 
хизматларини кенгайтириш, зооветеринария хизмати курсатиш тармогини 
ривожлантириш ишларини ташкил этиш;

ипакчиликнинг озука базасини кенгайтириш ва мустахкамлаш, юкори 
махсулдор тут ипак куртини етиштириш, тирик пилла етиштиришни купайтириш;

табиий ресурслардан окилона фойдаланиш ва уларнинг сакланиши таъминлаш 
чора-тадбирларини амалга ошириш, табиатни мухофаза килиш фаолиятининг 
самарадорлигини ошириш;

кишлок хужалиги махсулотларини тайёрлаш, сакдаш, дастлабки кайта ишлаш 
корхоналарини ташкил этиш ва махсулотларни экспорт килиш, шунингдек кишлокда 
ишлаб чикариш ва бозор инфратузилмаси объектларини ривожлантириш чора- 
тадбирларини амалга ошириш;

г) иктисодий ва ижтимоий ривожлантириш, хизматлар курсатиш ва 
тадбиркорлик сохасида:

икгисодий усишнинг юкори суръатларини таъминлаш максадида иктисодиётда 
таркибий узгартиришларни амалга оширишга, амалга оширилаётган бозор 
ислохотларини чукурланггиришга, фаол инвестиция сиёсатини олиб боришга, 
инновацион ривожланиш механизмини изчил жорий этишга йуналтирилган аник 
чора-тадбирларни амалга ошириш, бандликни, ахоли даромадлари усишини ва хаёти 
даражаси ошишини таъминлаш;

давлат ва хужалик бошкаруви органлари худудий булинмаларининг, шахарлар 
ва туманлар хокимликларининг, бошка ташкилотларнинг, биринчи навбатда, экспорт
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тузилмасида юкори кушилган кийматли тайёр махсулотлар улушини янада 
купайтириш хисобига экспорт салохдятини ошириш буйича минтакавий дастурларни 
амалга оширишга дойр фаолиятини мувофиклаштириш;

махаллий махсулотларнинг ракобатбардошлилигини ошириш ва уларни жахон 
хамда минтака бозорларига киритиш, махаллий махсулотларии экспорт килишнинг 
купайтирилишини рагбатлантириш ва махсулотларнинг таркибини такомиллаштириш 
буйича чора-тадбирларни амалга ошириш;

Худудий инвестиция дастурлари амалга оширилишини, янги ишлаб 
чикаришларни куриш ва уз вактида ишга тушириш хамда ишлаётган ишлаб 
чикаришларни модернизациялашни таъминлаш, шунингдек уларни амалга оширишга 
хорижий инвесторларни жалб этиш ишларини фаол бажариш;

хусусийлаштириш жараёнларини чукурлаштириш ва корхоналарнинг устав 
капиталларидаги давлат улуши ва активларини хусусий инвесторларга, шу жумладан 
хорижий инвесторларга сотиш хисобига республика иктисодиётида хусусий 
мулкнинг даражаси ва ролини ошириш;

республика иктисодиётини ривожлантиришнинг уртача ва узок муддатли 
дастурларига киритилган йирик инвестиция лойихаларини амалга оширишга 
кумаклашиш;

ишлаб чикариш кучларини макбул жойлаштириш ва янги иш уринлари ташкил 
этиш хисобига банд булмаган ахолини, айникса ёшларни ишга жойлапггиришни 
таъминлаш буйича аник; чора-тадбирларни амалга ошириш, ахолининг турмуш 
даражаси ва сифатини ошириш;

кулай ишбилармонлик мухитини шакллантириш, тадбиркорликни жадал 
ривожлантириш, уларнинг моддий ва кредит ресурсларидан фойдаланишини 
кенгайтириш, хусусий мулкнинг манфаатларини, тадбиркорлик субъектларининг 
конуний хукуклари ва кафолатларини химоя килиш чора-тадбирларини амалга 
ошириш;

тиббий хизмат курсатиш даражасини ошириш, оналар ва болалар соглиги 
мухофазасини таъминлаш, кишлок врачлик пунктларининг, диагностика, перинатал 
ва скрининг-марказларнинг моддий-техника базасини ривожлантириш ва 
мустахкамлаш;

иктисодиётда ва ижтимоий сохада ислохотлариинг стратегик вазифаларига ва 
устувор йуналишларига мувофик илмий ва технологик салохиятни янада 
ривожлантиришга йуналтирилган чора-тадбирларнинг, амалга оширилаётган илмий 
тадкикотлар ва технологик ишланмаларнинг даражаси, сифати ва самарадорлигини 
ошириш, уларнинг натижаларидан амалда кенг фойдаланиш;

давлат органларида, иктисодиёт тармокдари ва сохаларида ахборот- 
коммуникация технологияларини ривожлантириш хамда ахборот хавфсизлигини 
таъминлаш, шунингдек почта ва телекоммуникацияларни ривожлантириш, ахборот 
фаолияти, архив иши, интеллектуал мулк объектларига хукукларни хукукий мухофаза 
ва химоя килиш самарадорлигини ошириш;

истеъмол товарлари, ахолини истеъмол товарлари ва пулли хизматлар билан 
таъминлаш буйича маркетинг тадкикотлари юзасидан бозорлар, ярмарка ва 
кургазмалар фаолиятини мувофиклаштириш;
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чакана ва улгуржи савдони, пулли хизматлар курсатиш сохасини ташкил этиш 
тизимини такомиллаштириш, савдони ташкил этиш ва хизматлар курсатишнинг янги 
шакллари ва усуллариии кеиг жорий этиш, тадбиркорликни ривожлантириш, 
шунингдек савдо ва хизматлар курсатишнинг норматив-хукукий базасини янада 
такомиллаштириш чора-тадбирларини амалга ошириш;

д) жамоат ташкилотлари ва диний ташкилотлар билан алокалар сохасида:
махаллий давлат хокимияти органлари билан биргаликда виждон эркинлиги ва 

диний ташкилотлар тугрисидаги конун хужжатларига мувофик ижтимоий ва диний 
масалаларни хал этишда ягона сиёсат олиб бориш;

давлат органларининг вилоятда жойлашган жамоат ташкилотлари ва диний 
ташкилотлар билан узаро алокаси ва хамкорлигини таъминлаш;

конун хужжатларида белгиланган тартибда руйхатдан утган диний 
ташкилотларнинг манфаатларини хисобга олиш буйича давлат сиёсатини амалга 
ошириш;

давлат органларининг жамоат ташкилотлари ва диний ташкилотлар билан 
узаро харакатларини мувофиклаштириш хамда виждон эркинлиги ва диний 
ташкилотлар тугрисидаги конун хужжатлари ижросини назорат килиш;

"Х,аж" ва "Умра" тадбирларини угказишда махаллий давлат, жамоатчилик ва 
диний ташкилотларнинг фаолиятини мувофиклаштириш;

маънавий ва миллий кадриятларга, халкимизнинг диний эътикодлари ва урф- 
одатларига карши йуналтирилган мафкуравий тахцидларга карши самарали курашиш, 
ёт гояларни таркатишга карши кураш олиб бориш тадбирлари амалга оширилишини 
таъминлаш;

миллатлараро тотувликни ва диний багри кенгликни таъминлашда давлат 
органларининг жамоат ташкилотлари ва диний ташкилотлар билан хамкорлигини 
мувофиклаштириш;

миллатлараро дустлик принципларини карор топтиришга, миллатлараро 
муносабатлар маданиятини ривожлантиришга йуналтирилган жамоатчилик 
ташаббусларини рагбатлантириш, мувофиклаштириш ва такдирлаш чора- 
тадбирларини куриш;

Узбекистон фахрийларини ижтимоий куллаб-кувватлаш "Нуроний" 
жамгармасининг, Узбекистон "Махалла" хайрия жамоат фондининг ва бонща 
нодавлат нотижорат ташкилотларининг минтакавий тузилмалари фаолиятига 
кумаклашиш;

е) Хотин-кизлар кумитаси фаолиятини куллаб-кувватлаш сохасида:
хотии-кизларнинг хукукларини химоя килиш, оилада, жамиятда ва давлат 

курилиши вазифаларини хал этишда уларнинг ролини ошириш ишларининг холатини 
мунтазам урганиш ва бахолаш;

хотин-кизлар бандлигини таъминлаш, уларни ишга жойлаштиришга хар 
томонлама кумаклашиш, аёллар тадбиркорлигининг хар хил шаклларини 
ривожлантиришни таъминлаш чора-тадбирларини ишлаб чикиш ва кабул килиш;
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хотин-кизларнинг хукук ва манфаатларини химоя килиш, оналик ва болаликни 
мухофаза килиш сохасида норматив-хукукий хужжатлар бажарилишини таъминлаш;

хотин-кизларнинг ижтимоий-сиёсий ва ижтимоий фаоллигини оширишга 
йуналтирилган тадбирларни тайёрлаш ва амалга ошириш, мамлакатнинг ижтимоий, 
сиёсий хаётида, халкаро хотии-кизлар харакатида аёллар нодавлат нотижорат 
ташкилотларинииг фаол иштирок этишига кумаклашиш.

Хокимнинг уринбосарлари конун хужжатларига ва хоким томонидан 
тасдикланадиган функционал вазифалар таксимотига мувофик бошка вазифаларни 
хам бажарадилар.

17. Хркимнинг ёрдамчиси:

Узбекистон Республикаси Президент ва унинг Девонининг, Узбекистон 
Республикаси Олий Мажлиси палаталарининг, Узбекистон Республикаси Вазирлар 
Махкамасининг бевосита хокимга йулланган ёзма топшириклари тугрисида уз 
вактида ахборот берилиши юзасидан тизимли назоратни таъминлайди ва хокимнинг 
резолюциясига мувофик унинг ижросини ташкил этади;

Узбекистон Республикаси Президента ва унинг Девони, Узбекистон 
Республикаси Олий Мажлиси палаталари, Узбекистон Республикаси Вазирлар 
Махкамасининг тегишли топшириклари бажарилишини назорат килиш ва тахлил 
этишни таъминлайди, топширикларнинг бажарилиши ва натижалари тугрисида 
хокимга ахборот беради;

хокимнинг жорий иш режаларини шакллантиришда иштирок этади ва уларнинг 
ижросини ташкил килади;

хокимнинг номига тушган хат-хабарларни тахлил килади, пухта экспертизадан 
утказади, зарурият булганда, бошкарув аппаратининг таркибий булинмалари билан 
биргаликда тегишли топширикларни (фишкаларни) тайёрлайди, тегишли материаллар 
хакида хокимга ахборот беради ва имзоланган топширикларнинг белгиланган 
тартибда ижрочиларга юборилишини ташкил этади;

жисмоний шахсларнинг ва юридик шахслар вакилларининг хоким томонидан 
кабул килинишини ташкил этади хамда жисмоний ва юридик шахсларнинг огзаки, 
ёзма ва электрон мурожаатларини куриб чщиш натижалари буйича кабул килинган 
топширикларнинг бажарилиши юзасидан назоратни таъминлайди;

хоким томонидан юкланган ва функционал вазифаларда назарда тутилган 
бошка функцияларни белгиланган тартибда амалга оширади.

18. Худудни комплекс ривожлантириш йигма бошкармаси:

худудни иктисодий ва ижтимоий ривожлантириш даражасини тахлил килиш 
асосида мавжуд номутаносибликлар ва захираларни аниклайди, шу асосда худудни 
комплекс ривожлантиришни таъминлашга, таркибий узгартиришларни 
чукурлаштиришга ва минтака иктисодиётини диверсификациялашга йуналтирилган 
таклифларни ишлаб чикади;

тармок тузилмалари билан биргаликда минтаканинг саноат салохиятини жадал 
ривожлантириш, минерал-хомашё ресурслари ва кишлок хужалиги хомашёсини 
саноат йули билан янада чукур кайта ишлаш буйича янги юкори технологияли ишлаб 
чикаришларни, юкори кушилган кийматли ракобатбардошли махсулотлар ишлаб



чикаришни ташкил этиш ва шу асосда экспортга етказиб бериладиган 
махсулотлар хажми ва турларини купайтириш буйича дастурий чора-тадбирларни
ишлаб чикади;

худудий инвестиция лойихаларини амалга ошириш, янги ишлаб чикаришларни 
куриш ва уз вактида ишга тушириш ва ишлаб турганларини модернизациялаш, 
республика иктисодиётини ривожлантиришнинг тасдикланган уртача муддатли ва 
узок муддатли дастурларига киритилган йирик инвестиция лойихаларини амалга 
оширишга кумаклашиш, пудрат ташкилотларининг моддий-техника базасини 
мутаносиб ривожлантириш ва мустахкамлаш чора-тадбирларини амалга ошириш, 
минтакавий инвестиция лойихаларини амалга оширишга хорижий инвесторларни 
жалб этиш борасида фаол иш олиб бориш буйича мониторинг тайёрланиши ва олиб 
борилишини таъминлайди;

мухандислик, йул-транспорт ва телекоммуникация инфратузилмасини жадал 
ривожлантириш, транспорт хизмати курсатишни янада яхшилаш, курсатилаётган уй- 
жой-коммунал хизматлар даражаси ва сифатини тубдан ошириш, ахолини сифатли 
ичимлик сув ва санитария жихатидан тозалаш тизими билан таъминлаш, ахоли 
пунктларини ободонлаштириш буйича дастурий чора-тадбирларни ишлаб чикади;

кишлок хужалигини янада ривожлантириш, ер-сув ресурсларидан окилона 
фойдаланиш ва кишлок хужалиги экинларини макбул жойлаштириш, кишлок 
хужалиги ишлаб чикаришини таркибий узгартириш, замонавий агротехнологиялар ва 
сув истеъмолини жорий этиш, ерларнинг мелиоратив холатини яхшилаш, кишлок 
хужалиги хомашёсини чукур кайта ишлаш хамда мева-сабзавот ва гушт-сут 
масхулотларини саклаш буйича совутиш кувватларини барпо этиш чора- 
тадбирларини амалга оширишни чукур тахлил килади ва таклифлар ишлаб чикади;

демографик жараёнларни ва минтака ахолисининг жинс-ёш таркибини, ахоли 
бандлиги даражаси ва тузилмасини тизимли тахдил килишни, шу асосда ишлаб 
чикариш кучларини макбул жойлаштириш ва янги иш уринлари ташкил этиш 
хисобига банд булмаган ахолини, айникса ёшларни ишга жойлапггиришни, ахоли 
турмуши даражаси ва сифатини янада оширишни таъминлашга дойр таклифлар 
тайёрлаш, ижтимоий инфратузилмани ривожлантириш, уй-жой шароитларини 
яхшилаш, ахолига тиббий, таълим ва ижтимоий-маданий хизмат курсатишни янада 
такомиллаштиришни таъминлайди;

халк депутатлари Кенгаши ва хокимнинг хужжатлари ва карорлари 
лойихаларини экспертизадан утказтшт ташкил этиш ва сифатли тайёрлаш буйича 
хокимнинг уринбосарлари билан мустахкам узаро хамкорлик килади,

Худу дни комплекс ривожлантириш йигма бошкармаси тугрисидаги Намунавий 
низомга ва хокимнинг карорларига мувофик бошка ваколатларни амалга оширади.

19. Ташкилий-назорат гурухи:
ижро интизомини мустахкамлаш чора-тадбирларини амалга оширади хамда 

давлат органлари ва бошка ташкилотлар томонидан Узбекистон Республикаси 
конунлари, Узбекистон Республикаси Олий Мажлиси палаталарининг карорлари, 
Узбекистон Республикаси Президентининг хужжатлари ва топшириклари, 
Узбекистон Республикаси Вазирлар Махкамасининг карорлари, фармойишлари ва 
топшириклари, шунингдек халк депутатлари Кенгаши ва хокимнинг хужжатлари 
бажарилиши холатини урганиш чора-тадбирларини амалга оширади;

15
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белгиланган тартибда хокимлик иш режаси лойихдсини шакллантиради, 

унинг бажарилиши юзасидан назоратни ташкил этади;

бошкарув аппарата рахбарлари ва мутахассисларини кайта тайёрлаш, уларнинг 
малакасини ошириш, уларни рагбатлантириш ва уларга нисбатан интизомий жазо 
чораларини куллаш тугрисидаги таклифларни хокимнинг куриб чикиши учун 
белгиланган тартибда киритади;

тасдикланган лавозимлар номенклатурасига мувофик кадрларни танлаш, жой- 
жойига куйиш, мутахассисларни тайинлаш ва лавозимидан озод килиш чора- 
тадбирлари комплексини амалга оширади, куриб чикилаётган номзодларни хар 
томонлама урганишни ва улар буйича ишончли материаллар тайёрланишини 
таъминлайди;

келгусида давлат ва хужалик бошкаруви органлари худудий булинмалари, 
махаллий давлат хокимияти органларининг рахбарлик лавозимларига кутариш учун 
бошкарув кадрлари захирасини шакллантириш ишларини ташкил этади;

давлат ва хужалик бошкаруви органлари худудий булинмаларининг, махаллий 
давлат хокимияти органларининг бошкарув кадрлари фаолиятининг тизимли 
мониторингини олиб боради;

бошкарув кадрларини хисобга олиш, уларнинг шахсий хужжатлар 
йигмажилдларини шакллантириш ва юритиш ишларини ташкил килади;

захирага киритилган бошкарув кадрларининг касбий билимларини доимий 
такомиллаштириш, малакасини ошириш ва уларни кайта тайёрлаш жараёнини ташкил 
килади;

хокимнинг мутасаддилик киладиган уРинбосарлари билан биргаликда 
хокимлик аппарата кадрларини лавозимга тайинлаш ва лавозимдан озод килиш 
буйича таклифлар тайёрлайди;

давлат ва хужалик бошкаруви органлари худудий булинмаларининг, махаллий 
давлат хокимияти органларининг бошкарув кадрлари ва уларнинг захираси 
тугрисидаги маълумотлар базасини шакллантиришни ва доимий янгилаб боришни 
таъминлайди;

ташкилий-кадрлар масалалари буйича хокимнинг карорлари ва бопща хукукий 
хужжатлар лойихаларини тайёрлайди, хоким рахбарлигида утказиладиган 
йигилишлар, мажлислар, учрашувлар ва бошка тадбирларни ташкил этиш чора- 
тадбирларини куради;

Узбекистан Республикаси Президента, Крнунчилик палатаси ва халк 
депутатлари махаллий Кенгашлари депутатлари сайловларини, Узбекистан 
Республикаси референдумларини ташкил этиш ва ртказиш буйича тегишли сайлов 
комиссияларига ёрдам курсатади;

халк депутатлари Кенгашининг, унинг комиссияларининг ва бошка ишчи 
органларнинг фаолиятини ташкилий-техник жихатдан таъминлайди, депутатларга 
уларнинг уз ваколатларини амалга оширишда кумаклашади;

фукароларнинг махалла йигинлари раислари (оксоколлари) сайловларини 
ташкил этиш ва утказишда худудий давлат органларига кумаклашади;
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Узбекистон Республикаси Президента Девони, Узбекистон Республикаси Олий 
Мажлиси палаталари, Узбекистон Республикаси Вазирлар Махкамаси аппарати билан 
узаро хдмкорлик килади;

Ташкилий-назорат гурухи тугрисидаги Низомга ва хокимнинг карорларига 
мувофик бошка ваколатларни амалга оширади.

20. Х,арбий сафарбарлик ва фавкулодда вазиятлар масалалари гурухи:

конун хужжатларига мувофик харбий сафарбарлик ва фавкулодда вазиятлар 
буйича хокимликка юкланган вазифаларнинг амалга оширилишини таъминлайди;

мудофаа кудратини таъминлаш, харбий хизматга мажбур шахсларни хисобга 
олиш чора-тадбирларини амалга ошириш, бронга куйиш масалалари буйича давлат ва 
хужалик бошкаруви органларининг худудий булинмалари фаолиятини 
мувофиклаштиради;

фавкулодда вазиятларнинг олдини олиш ва уларнинг окибатларини тугатиш, 
табиий офатлар, эпидемиялар ва бошка экстремал холатларда тегишли органларнинг 
ишларини ташкил этади ва мувофиклаштиради;

хоким томонидан утказиладиган харбий сафарбарлик ва фавкулодда вазиятлар 
масалалари буйича йигилишларнинг кун тартиби лойихаларини шакллантиради, 
хокимга тасдиклатади ва тегишли хужжатларнинг тайёрланишини таъминлайди;

хоким томонидан утказиладиган харбий сафарбарлик ва фавкулодда вазиятлар 
масалалари буйича йигилишларни ташкил килади, топширикдарни умумлаштиради, 
уларнинг бажарилишини назорат килади, уларнинг бажарилиши ва натижалари 
тугрисида хокимни белгиланган муддатларда хабардор килади;

Х,арбий сафарбарлик ва фавкулодда вазиятлар масалалари гурухи тугрисидаги 
Низомга ва хокимнинг карорларига мувофик бошка ваколатларни амалга оширади.

21. Вояга етмаганлар ишлари буйича комиссия масъул котабининг фаолияти 
Узбекистон Республикаси Вазирлар Махкамасининг 2011 йил 17 январдаги 13-сон 
карори билан тасдикланган Вояга етмаганлар ишлари буйича комиссиялар 
тугрисидаги Низом талабларига мувофик ташкил этилади.

22. Юристнинг фаолияти Узбекистон Республикаси Вазирлар Махкамасининг 
2007 йил 24 августдаги 182-сон карори билан тасдикланган Давдат бошкаруви 
органлари ва махаллий давлат хокимияти органларининг юридик хизмати 
тугрисидаги Низом талабларига мувофик ташкил этилади.

23. Ахборот-тахлил хизмати:

хокимликнинг иш режаси бажарилиши мониторингини ташкил этади, 
Узбекистон Республикаси Вазирлар Махкамаси аппарати билан узаро хамкорлик 
Килади;

экспертиза натижалари буйича хужжатлар лойихалари хакида хокимга ахборот 
беради, хоким томонидан имзоланган хужжатларга виза куяди ва уларнинг 
чикарилишини ташкил этади;

худудни комплекс ривожлантириш йигма бошкармаси билан биргаликда хоким 
томонидан утказиладиган мажлисларда, шу жумладан хар хафталик аппарат 
йигилишлари ва турли комиссияларнинг кун тартиби лойихаларини шакллантиради,



хокимга тасдиклатади ва тегишли хужжатлар тайёрланишини таъминлайди;
хоким томонидан ртказиладиган мажлисларни ташьсил этади, топширикларни 

умумлаштиради, уларнинг бажарилишини назорат килади, хокимни ва худудни 
комплекс ривожлантириш йигма бошкармаси бошлигини уларнинг бажарилиши ва 
натижалари тугрисида белгиланган муддатларда хабардор килади;

бошкарув аппаратининг таркибий булинмалари билан биргаликда хокимнинг 
куриб чщиши учун ахборот-маълумотнома ва бошка материалларни, шунингдек 
хокимнинг маърузалари ва нуткларини тайёрлайди;

халк депутатлари Кенгаши хамда хокимнинг хужжатлари лойихаларини 
экспертизадан утказишни таш1сил этиш ва сифатли тайёрлаш буйича хокимнинг 
уринбосарлари билан узаро мустахкам хамкорлик килади;

амалга оширилаётган хатги-харакатлар тугрисида жамоатчиликни дархол 
хабардор килиш хамда хокимликнинг фаолияти матбуот, радио, телевидение ва 
бутунжахон Интернет ахборот тармогида холисона ёритилиши учун бошкарув 
аппаратининг оммавий ахборот воситалари билан узаро хамкорлигини таъминлайди;

халк депутатлари Кенгашининг ва хокимликнинг фаолиятини янада тулик ва 
холисона ёритиш максадида миллий ва хорижий оммавий ахборот воситалари хамда 
журналистлар билан узаро хамкорлик килади;

матбуот конференциялари, брифинглар у п с а з и ш , интервьюлар олишни ва 
хокимликнинг рахбарияти ва ходимлари билан оммавий ахборот воситалари 
вакилларининг бошка учрашувларини ташкил килади;

халк депутатлари Кенгашининг ва хокимликнинг фаолияти масалалари 
юзасидан жамоатчилик фикрини хамда миллий ва хорижий оммавий ахборот 
воситалари нуктаи назарини урганиш буйича тахдилий ишларни амалга оширади, 
хокимлик рахбариятига ахборот бериш учун матбуотда эълон килинган долзарб 
материаллар шархдарини тайёрлайди;

оммавий ахборот воситалари билан ахборот-маълумотномаларни эълон килиш 
ишларини амалга ошириш учун халк депутатлари Кенгаши ва хокимлик фаолияти 
тугрисидаги тахдилий, статистик ва бошка материаллар маълумотларининг 
тизимлаштирилган банкини ташкил килади;

Ахборот-тахдил хизмати тугрисидаги Низомга ва хокимнинг карорларига 
мувофик бошка ваколатларни амалга оширади.

24. Ишлар бошкармаси:
бошкарма аппарата фаолиятини ташкилий-техник жихатдан таъминлашни, 

ахборот-коммуникация технологияларини жорий этиш йули билан ишлар сифатини 
яхшилашни амалга оширади;

тасдикланган норматив-хукукий хужжатларга мувофик иш юритиш ва архив 
ишларини ташьсил этишни таъминлайди, тушадиган хат-хабарларни кабул килиш, 
руйхатдан утаазиш, хисобга олиш, таксимлаш ва мансублигига кура юборишни, 
чикувчи хат-хабарларни кабул килиш ва жунатишни ташкил килади;

халк депутатлари Кенгаши ва хокимнинг хужжатларини руйхатдан у т а а з и ш ,  
хисобга олиш, расмийлаыггириш, купайтиришни ва шу жумладан электрон почта 
оркали жунатишни таъминлайди;

18



19
хокимнинг ёрдамчиси ва хоким уринбосарларининг котибиятлари билан 

биргаликда жисмоний ва юридик шахсларнинг мурожаатларини белгиланган 
тартибда куриб чикишни ташкил килади;

бопща таркибий булинмалар билан биргаликда халк депутатлари Кенгаши 
сессияларига ва бопща йигилишларга техник хизмат курсатишни ташкил килади;

хокимликнинг фаолиятини молиявий-хужалик ва моддий-техник таъминлашни 
ташкил килади, хокимлик ходимлари учун зарур шарт-шароитларни яратиш 
тадбирларини амалга оширади, молия интизомига риоя этилиши юзасидан назоратни 
амалга оширади;

махфийлик режимини ва давлат сирлари хисобланадиган маълумотларни ёки 
конун билан курикланадиган бопща сирларни химоя килишни таъминлайди;

Ишлар бошкармаси тугрисидаги Низомга ва хокимнинг карорларига мувофик 
бошка ваколатларни амалга оширади.

25. Х,оким уринбосарининг котибияти:
узига юкланган вазифалар ва функцияларни бажариш буйича хоким уринбосари 

ишларини ташкил килади;
хокимликка киритилган таклифларнинг хамда котибият юритиши сохасига 

кирувчи масалалар буйича халк депутатлари Кенгаши ва хокимнинг хужжатлари 
лойихалари куриб чикилишини таъминлайди, уларнинг эксперт жихатдан ишлаб 
чщилишини, кабул килинган хужжатларнинг бажарилишини назорат килади;

тизимли мониторинг ташкил этилишини ва тегишли тармокдар хамда сохаларда 
иктисодий ислохотларнинг холати ва натижадорлиги тугрисидаги маълумотлар банки 
шакллантирилишини, шунингдек муаммоли масалаларни хал этиш буйича амалий 
чора-тадбирлар ишлаб чикилиши ва амалга оширилишини, тармокдарни 
ривожлантиришнинг иепщболли вазифалари амалга оширилишини таъминлайди;

хоким ва/ёки унинг уринбосари томонидан у т а а з и л а д и г а н  мажлислар, шу 
жумладан хар хафталик аппарат йигилишлари ва турли комиссиялар мажлислари 
материаллари тайёрланишини ва уларда кабул килинган карорлар 
расмийлаштирилишини таъминлайди;

Х,оким уринбосари котибияти тугрисидаги Низомга ва хокимнинг карорларига 
мувофик бошка ваколатларни амалга оширади.

26. Тадбиркорлик ва ишбилармонлик мухитини ривожлантириш гурухи:

бизнесни юритиш, шу жумладан бизнесни руйхатдан утказиш, ер участкалари 
бериш, кучмас мулкка булган хукукдарни давлат руйхатидан $Ьгказиш, мухандислик- 
коммуникация тармокдарига уланиш, ташки иктисодий фаолиятни амалга ошириш 
ва шу кабилар буйича халкаро ташкилотларнинг тадкикотлари доирасида 
бахоланадиган тадбиркорлик фаолияти сохасидаги конун хужжатлари нормалари ва 
талабларининг амалда жорий этилиши мониторингини олиб боради ва чукур тахдил 
килади;

"ягона дарча" тамойили буйича тадбиркорлик субъектларига давлат хизматлари 
курсатувчи ягона марказларнинг ва давлат хизматлари курсатувчи бошка ваколатли 
органларнинг фаолиятини, шунингдек давлат органлари билан тадбиркорлик 
субъектлари уртасидаги узаро муносабатларнинг бевосита алокасиз шаклларини 
жорий этишнинг холатини тахлил килади;



20

ишбилармонлик мухити индикаторларини бахолаш ва тадбиркорлик 
субъектлари уртасида утказилгаи суровлар иатижалари асосида тадбиркорлик ва 
ишбилармонлик мухитини ривожлантириш юзасидан курилаётган чора- 
тадбирларнинг натижадорлиги тугрисидаги тахлилий материалларни тайёрлайди ва 
кейинчалик уларни Узбекистон Республикаси Иктисодиёт вазирлигига киритади;

худудда ишбилармонлик мухитини янада яхшилашга, шунингдек тадбиркорлик 
субъектларининг хукукий кафолатларини мустахкамлашга хамда кичик ва хусусий 
тадбиркорликни янада ривожлантиришни рагбатлантиришга йуналтирилган 
норматив-хукукий хужжатларни такомиллаштиришга дойр таклифларни ишлаб 
чикади;

тадбиркорликни ривожлантиришдаги энг мухим муаммолар буйича семинарлар 
ва давра сухбатларини мунтазам утказиш, шунингдек тадбиркорликни куллаб- 
кувватлаш юзасидан курилаётган чора-тадбирларнинг самарадорлиги тугрисидаги 
материалларни оммавий ахборот воситаларида эълон килиш йули билан 
тадбиркорлик субъектлари орасида ахборот ва тушунтириш ишларини ташкил этади.

Тадбиркорлик ва ишбилармонлик мухитини ривожлантириш гурухи 
тугрисидаги Низомга ва хокимнинг карорларига мувофик бошка ваколатларни амалга 
оширади.

27. Бошкарув аппарата таркибий булинмасининг рахбари (котибият мудири, 
гурух рахбари ва бошкалар):

таркибий булинмага бевосита рахбарлик килади, уз мутахассисларнинг 
ишларини ташкил килади хамда булинмага юкланган вазифалар ва функцияларнинг 
бажарилиши юзасидан шахсан жавоб беради;

киритилган таклифлар ва хужжатлар лойихаларини куриб чикишда давлат 
принципларига катъий риоя килинишини таъминлайди, уларнинг эксперт жихатидан 
ишлаб чикилишини ташкил килади ва тайёрланган хужжатлар лойихаларига виза 
куяди. Тегишли хужжатлар кабул килингандан кейии уларнинг бажарилиши 
юзасидан тизимли назоратни таъминлайди;

тасдикланган тузилмага ва штатлар руйхатига мувофик лавозимга тавсия 
этилаётган номзодлар, мутахассисларнинг касбий даражасини ва иш малакасини 
ошириш, уларни рагбатлантириш ва уларга жазо чоралари куриш буйича 
таклифларни пухта ишлаб чикади ва киритади;

мутахассислар уртасида вазифалар таксимотани, шунингдек булинманинг 
ярим йиллик иш режаси лойихасини ишлаб чикади ва тасдщлашга киритади, 
мутахассисларнинг иш режаларини тасдиклайди;

хоким ёки унинг уринбосари утказадиган йигилишларда, шу жумладан хар 
хафталик аппарат йигилишларида ва комиссиялар мажлисларида, шунингдек 
котибиятнинг иш юритиш сохасига кирувчи масалалар буйича утказиладиган бошка 
йигилишларда катнашади;

иш юритишни белгиланган тартибда олиб боришни таъминлайди, чикувчи хат- 
хабар ларни имзолайди.
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28. Бош мутахассис (етакчи мутахассис, I тоифали мутахассис):

функционал вазифаларга мувофик таклифлар ва хужжатлар лойихаларининг 
сифатли ишлаб чикилиши, ишончлилиги ва уз вактида тайёрланиши хамда 
функционал вазифаларга мувофик топшириклар ва кабул килинган хужжатларнинг 
бажарилиши юзасидан назоратнинг таъминланиши учун шахсан жавоб беради;

тегишли давлат органлари ва бошка ташкилотлар томонидан тавдим этилган
таклифларни ва хужжатлар лойихаларини хар томонлама тахдил килади, улар буйича
тахлилий материалларни ва эксперт таклифларни тайёрлайди, шунингдек уларнинг
конун хужжатларида белгиланган тартибда зарур тарзда келишилишини 
таъминлайди;

материаллар ва хужжатлар лойихалари тугрисида котибият мудирига, 
шунингдек белгиланган тартибда хокимнинг уринбосарига ахборот беради;

кабул килинган хужжатлар буйича назорат режасини ёки ташкилий чора-
тадбирларни ишлаб чщади ва белгиланган тартибда тасдиклаш учун киритади,
иктисодиётнинг тегишли тармоклари ва сохалари буйича - Узбекистан Республикаси
конунлари, Узбекистон Республикаси Олий Мажлиси палаталарининг карорлари,
Узбекистан Республикаси Президентининг хужжатлари ва топшириклари]
Узбекистон Республикаси Вазирлар Махкамасининг карорлари, фармойишлари ва
топшириклари, халк депутатлари Кенгаши ва хокимнинг хужжатлари бажарилишини 
тахлил килади;

тегишли функционал масалалар ва хужжатлар буйича тизимлаштирилган 
маълумотлар базаси шакллантирилиши ва юритилишини, унинг мунтазам равишда 
янгиланишини ташкил этади;

давлат ва хужалик бошкаруви органларининг тегишли худудий булинмалари, 
шахарлар  ̂ва туманлар хокимликлари аппаратларининг таркибий булинмалари 
(иктисодий, молиявий ва хукукий хизматлар) ишларининг холати ва 
натижадорлигини доимий равишда урганади, улар фаолияти самарадорлигини 
ошириш юзасидан таклифлар киритади;

хоким ва/ёки унинг уринбосари томонидан утказиладиган мажлисларда, шу 
жумладан хар хафталик аппарат йигилишларида ва узига бирикгирилган масалалар 

уйича хар хил комиссиялар мажлисларида белгиланган тартибда инггирок этади;

тегишли булинмалар тугрисидаги низомга ва функционал вазифаларга мувофик 
бошка функцияларни амалга оширади.

29. Бошкарув аппарата бошка таркибий булинмалари рахбарлари ва 
мутахассисларининг вазифалари ва функциялари тегишли таркибий булинмалар 
тугрисидаги низомларда ва хоким томонидан тасдикланадиган функционал 
вазифаларни таксимлашда белгиланади.

30. Бошкарув аппаратини сакдаш ва моддий-техника жихатидан таъминлаш 
белгиланган тартибда амалга оширилади.


